
VEDTEKTER FOR NORSKE 
FORMGIVERE (NF)
Vedtatt på stiftelsesmøtet 17.09.2026. Endret på ekstraordinært årsmøte 
14.10.2026.

§1. Navn 

Foreningens navn er Norske Formgivere, forkortet NF. Foreningen er en forening for 
materialbaserte designere og formgivere i Norge.

§ 1-2  Organisasjonsform

Norske Formgivere er en ideell forening med medlemmer. Foreningen er en selvstendig 
juridisk person og har ikke erverv til formål.

§ 1-3  Sete

Foreningen har sitt sete i Oslo.

§ 1-4  Stiftelse

Foreningen ble stiftet 17/9/2026.

§2. Formål

§2-1 Hovedformål

Norske Formgivere (NF) skal ivareta og styrke designere og formgiveres faglige, 
økonomiske og sosiale interesser, og arbeide for at faget får rammevilkår på linje med 
andre skapende yrkesgrupper i Norge.

§2-2 Virkemidler

Foreningen kan blant annet arbeide for stipend-, vederlags- og støtteordninger for 
medlemsgruppen, styrke medlemmenes rettslige og opphavsrettslige stilling, knytte 
formgivere til industri og produksjon, drive og støtte utstillings- og formidlingsvirksomhet 
i inn- og utland, drive fagutvikling og rekruttering, og representere faget overfor 
myndigheter, oppdragsgivere og utdanningsinstitusjoner. Oppregningen er ikke 
uttømmende.



§3. Virkeområde – Hvem organisasjonen representerer

 Norske Formgivere (NF) representerer profesjonelle formgivere og designere 
som arbeider med objektrettet, produksjonsorientert praksis og materialbasert 
design. 

 Dette omfatter utvikling av fysiske produkter og objekter der form, funksjon og 
produksjon står sentralt, herunder – men ikke begrenset til – møbler og 
interiørobjekter. 

 Organisasjonen omfatter ikke praksiser som primært er grafiske, digitale, 
tjenestebaserte eller rendyrket kunstneriske. 

 Medlemmene skal ha en faglig virksomhet innen formgivning, funksjon og 
produksjon, fra unike arbeider og småskala produksjon til industrielle løsninger 
med kulturell og/eller industriell verdi. 

§4. Medlemskap 

§4-1 Medlemskriterier

Medlemskap er åpent for profesjonelle utøvere med selvstendig, studiosentrert eller 
praksisbasert faglig virksomhet innen formgivning, funksjon eller produksjonsorientert 
praksis, slik dette er definert i §3. 

Foreningen retter seg primært mot uavhengige formgivere og små praksiser som 
utvikler, forvalter og bærer det faglige, økonomiske og organisatoriske ansvaret for 
egen virksomhet. 

Medlemskap kan også gis til utøvere som er ansatt i større virksomheter, forutsatt at 
vedkommende samtidig kan dokumentere en aktiv selvstendig eller praksisbasert 
virksomhet innenfor foreningens virkeområde.

Medlemmer skal kunne dokumentere relevant faglig virksomhet gjennom utdanning, 
praksis, produksjon, portefølje eller tilsvarende erfaring. Vurdering av medlemskap 
foretas av styret. 

§4-2 Opptak

Søknad om medlemskap behandles av styret eller et utvalg oppnevnt av styret slik det 
er definert i §4-1. Styret kan innhente faglig vurdering ved behov. Et avslag kan ankes til 
årsmøtet, som avgjør saken endelig.

Medlemskapet gjelder fra den dagen styret godkjenner søknaden. Godkjennes 
søknaden etter anke, gjelder medlemskapet fra årsmøtets vedtak.



§4-3 Rettigheter

Medlemmer har rett til å:

a) delta i årsmøtet med stemmerett 
b) benytte organisasjonens tilbud og tjenester 
c) stille til verv 
d) delta i faglige aktiviteter og initiativer 

§4-4 Plikter

Medlemmer plikter å:

a) betale fastsatt kontingent, med mindre medlemmet er fritatt etter § 8-1
b) følge organisasjonens vedtekter og vedtak 
c) opptre i tråd med organisasjonens formål og grunnleggende verdier 

§4-5 Medlemskategorier

Organisasjonen kan ha ulike medlemskategorier. Styret fastsetter nærmere 
bestemmelser om innmelding og dokumentasjon. 

§4-6 Opphør av medlemskap

Medlemskap opphører ved skriftlig utmelding, manglende betaling av kontingent eller 
vedtak om eksklusjon ved vesentlige brudd på vedtektene. Vedtak om eksklusjon fattes 
av styret. Vedtak om eksklusjon krever 2/3 flertall i styret og skal begrunnes skriftlig. 
Medlemmet skal ha anledning til å uttale seg før vedtak fattes, og kan anke vedtaket til 
årsmøtet. Medlemskapet består inntil anken er avgjort.

§ 5  Årsmøtet

§ 5-1  Status

Årsmøtet er foreningens øverste organ.

§ 5-2  Tidspunkt

Ordinært årsmøte holdes hvert år innen 30. juni.

§ 5-3  Innkalling

Styret innkaller skriftlig til årsmøtet med minst fire ukers varsel. Saksdokumenter, 
herunder årsmelding, regnskap, budsjett, innkomne forslag og valgkomiteens innstilling, 
gjøres tilgjengelig for medlemmene senest to uker før årsmøtet.



§ 5-4  Årsmøtets saker

Årsmøtet skal behandle:

a) konstituering: godkjenning av innkalling og dagsorden, valg av møteleder, 
referent og to medlemmer til å underskrive protokollen

b) styrets årsmelding
c) revidert årsregnskap
d) budsjett og handlingsplan for kommende år
e) orientering om kontingenten styret har fastsatt
f) innkomne forslag, herunder anker etter § 4-2 og § 4-6
g) endringer i vedtektene
h) valg av styreleder, styremedlemmer, valgkomité og revisor eller 

regnskapskontrollører

§ 5-5  Forslagsrett

Medlemmer kan fremme saker for årsmøtet. Forslag må være sendt skriftlig til styret 
senest fire uker før årsmøtet.

§ 5-6  Stemmerett

Hvert medlem har én stemme. Stemmerett forutsetter at forfalt kontingent er betalt. Et 
medlem kan stemme ved skriftlig fullmakt, og ingen kan stille med mer enn én fullmakt.

§ 5-7  Vedtaksførhet og flertall

Årsmøtet er vedtaksført med de medlemmene som møter, forutsatt at innkallingen er 
gjort etter § 5-3.

Vedtak fattes med alminnelig flertall av avgitte stemmer, med mindre vedtektene 
bestemmer noe annet. Ved stemmelikhet har møteleder dobbeltstemme, unntatt ved 
valg, der loddtrekning avgjør.

§ 5-8  Protokoll

Det føres protokoll fra årsmøtet. Protokollen underskrives av møteleder og de to valgte 
medlemmene, og gjøres tilgjengelig for medlemmene.

§ 5-9  Ekstraordinært årsmøte

Ekstraordinært årsmøte holdes når styret bestemmer det, eller når minst en tredjedel av 
medlemmene krever det skriftlig. Innkalling skjer med minst tre ukers varsel. 
Ekstraordinært årsmøte behandler kun de sakene som er angitt i innkallingen.

§ 6  Styret



§ 6-1  Sammensetning

Styret består av leder og to til seks styremedlemmer. Styret konstituerer seg selv og 
velger nestleder blant styremedlemmene.

§ 6-2  Valg og valgperiode

Årsmøtet velger styreleder ved særskilt valg for en toårs periode. Styremedlemmer 
velges for to år, slik at om lag halvparten er på valg hvert år. Gjenvalg er tillatt. Ved det 
første ordinære årsmøtet avgjør årsmøtet hvem som velges for ett år.

§ 6-3  Styrets oppgaver

Styret har ansvar for foreningens løpende drift og skal:

a) iverksette årsmøtets vedtak
b) forvalte foreningens midler i tråd med vedtatt budsjett og formål
c) forberede årsmøtet og utarbeide årsmelding, regnskap, budsjett og 

handlingsplan
d) ansette og ha arbeidsgiveransvar for foreningens eventuelle ansatte
e) representere foreningen utad

§ 6-4  Styremøter og vedtaksførhet

Styret holder møte når leder bestemmer det, eller når minst to styremedlemmer krever 
det. Styret er vedtaksført når minst halvparten av medlemmene er til stede.

Vedtak fattes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet har møtelederen 
dobbeltstemme.

§ 6-5  Habilitet

Et styremedlem kan ikke delta i behandlingen eller avgjørelsen av saker der 
vedkommende selv, nærstående eller egen virksomhet har en særlig interesse. Dette 
gjelder særlig ved tildeling av stipend, oppdrag, honorarer og utstillingsplass. 
Habilitetsvurderingen protokollføres.

§ 6-6  Protokoll

Det føres protokoll fra styremøtene. Protokollen godkjennes av styret og oppbevares av 
foreningen.

§ 7  Valgkomité



Årsmøtet velger en valgkomité på tre medlemmer for fire år. Valgkomiteen innstiller på 
kandidater til styreleder, styremedlemmer, og revisor eller regnskapskontrollører, og 
legger fram innstillingen sammen med de øvrige saksdokumentene etter § 5-3.

§8. Økonomi 

§8-1 Kontingent

Styret fastsetter kontingenten og nærmere bestemmelser om innbetaling, herunder 
betalingsintervall og betalingsmåte. Styrets vedtak om kontingent protokollføres.

Kontingenten forfaller etter faktura og trenger ikke være betalt før medlemskapet 
gjelder, jf. § 4-2.

Styremedlemmer betaler ikke kontingent i perioden de har vervet.

Styret kan helt eller delvis frita medlemmer som utfører vesentlig ulønnet arbeid for 
foreningen fra kontingenten, for en avgrenset periode. Fritaket begrunnes og 
protokollføres.

§8-2 Regnskap og revisjon

Organisasjonen skal føre regnskap i henhold til gjeldende lover og forskrifter. Styret er 
ansvarlig for at regnskapet føres og legges frem for årsmøtet til godkjenning. 

Dersom organisasjonen blir revisjonspliktig, skal registrert revisor benyttes. Inntil dette 
er påkrevd, kan årsmøtet velge revisor. 

§8-3 Disponering av midler

Organisasjonens midler skal benyttes i tråd med foreningens formål og vedtak fattet av 
årsmøtet og styret. 

Ingen del av organisasjonens midler eller overskudd kan utbetales til medlemmene. 
Dette er ikke til hinder for at foreningen dekker utgifter og yter rimelig godtgjøring for 
arbeid utført for foreningen.

§8-4 Fullmakter

Foreningen forpliktes av styreleder alene, eller to styremedlemmer i fellesskap. Styret 
kan i tillegg meddele prokura.

§8-5 Ansvar



Organisasjonen hefter kun for sine forpliktelser med sin egen formue. Medlemmene og 
styret har ikke personlig ansvar for organisasjonens økonomiske forpliktelser. 

§9. Endring av vedtekter 

§9-1 Kompetanse

Endringer i vedtektene vedtas av årsmøtet. 

§9-2 Krav til flertall

Vedtektsendringer krever 2/3 flertall av de avgitte stemmene. 

§9-3 Forslagsfrist

Forslag til vedtektsendringer må være sendt skriftlig til styret senest fire uker før 
årsmøtet. 

Styret skal gjøre forslagene tilgjengelig for medlemmene senest to uker før årsmøtet. 

§9-4 Ikrafttredelse

Vedtektsendringer trer i kraft umiddelbart etter årsmøtets vedtak, med mindre årsmøtet 
bestemmer noe annet. 

§10. Oppløsning

§10-1 Vedtak om oppløsning

Oppløsning av Norske Formgivere (NF) kan kun vedtas av årsmøtet. For at vedtaket 
skal være gjeldende, kreves det 2/3 flertall av de avgitte stemmene.

§10-2 Disponering av midler

Ved oppløsning skal foreningens gjenværende midler og eiendeler tilfalle et beslektet 
ideelt formål som fremmer materialbasert design eller formgivning i Norge. Det 
oppløsende årsmøtet fatter nærmere vedtak om spesifikk mottaker av midlene.
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